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EK-1 

AGÜ Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği Bölümü 

Program Eğitim Amaçlarına Ulaşıldığının Değerlendirilmesi Prosedürü 

(Oluşturulma Tarihi: 25.06.2024) 

 

 

Program eğitim amaçlarına ulaşıldığını belgelemek, değerlendirmek ve gerektiğinde program 

eğitim amaçlarını güncellemek üzere AGÜ İnşaat Mühendisliği Lisans Programında Şekil 1’deki 

“Program eğitim amacı belgeleme/değerlendirme/güncelleme süreci” ve Tablo 1’deki “Program 

eğitim amacı belgeleme/değerlendirme/güncelleme süreci iş akış planı” uygulanacaktır. Sürecin 

tanımı ve aşamaları aşağıda özetlenmiştir: 

 Mezunlarımızın profesyonel yaşamlarındaki kariyer gelişimleri bölüm Sanayi ve 

Mezunlarla İletişim Komisyonu tarafından gerçekleştirilen anketler (işveren anketi ve 

mezun anketi), mezun buluşması ve online platformlardan (Linkedin, WhatsApp grupları) 

elde edilen veriler ile takip edilir. Bu kapsamda, işveren anketi, mezun anketi ve online 

platformlardan yıl içerisinde sürekli olarak (12 ay boyunca) elde edilen veriler ve her yılın 

Mayıs veya Haziran aylarında yılda bir kez olarak gerçekleştirilen mezun buluşması 

bölüm Sanayi ve Mezunlarla İletişim Komisyonu tarafından her yılın Haziran ayında 

raporlanarak bölüm başkanlığına sunulur (Şekil 1 ve Tablo 1). 

 Mezuniyet öncesi aşamada olan öğrencilerimizin mesleğe ne kadar hazır oldukları bölüm 

Staj ve Uygulamalı Eğitim Komisyonu tarafından CE 404 İşyeri Deneyimi dersini alan 

öğrencilere uygulanan mezuniyet öncesi anketi ve işyeri staj değerlendirme formları ile 

takip edilir. Her yılın Ocak ve Haziran aylarında CE 404 İşyeri Deneyimi dersini alan 

öğrencilere uygulanan mezuniyet öncesi anketi ve işyeri staj değerlendirme formlarından 

elde edilen veriler bölüm Staj ve Uygulamalı Eğitim Komisyonu tarafından her yılın 

Haziran ayında raporlanarak bölüm başkanlığına sunulur (Şekil 1 ve Tablo 1). 

 Sanayi ve Mezunlarla İletişim Komisyonu ve Staj ve Uygulamalı Eğitim Komisyonu 

tarafından bölüm başkanlığına sunulan raporlar program eğitim amaçlarına ne düzeyde 

ulaşıldığının değerlendirilmesi için her yılın Temmuz ayında alınacak bölüm kurulu kararı 

ile bölüm Akreditasyon Komisyonu’na gönderilir. Bölüm Akreditasyon Komisyonu ise 

program eğitim amaçlarına ne düzeyde ulaşıldığı ile alakalı yapmış olduğu değerlendirme 

raporunu her yılın Temmuz ayı içerisinde bölüm başkanlığına sunar (Şekil 1 ve Tablo 1). 

Akreditasyon Komisyonu tarafından yapılacak değerlendirmede her bir PEA için 

aşağıdaki ayrı ayrı verilen kriterler esas alınır: 

 “PEA 1: İnşaat mühendisliği alanında yurtiçinde veya yurtdışındaki özel sektör 

kuruluşları ile kamu kuruluşlarında inşaat mühendisliği konularında uzman, teknik 

eleman ya da yönetici olarak çalışırlar.”: Bu program eğitim amacının yeterli 

düzeyde sağlandığının kabulü için mezunların en az %50’sinin yurtiçinde veya 

yurtdışındaki özel sektör kuruluşları veya kamu kuruluşlarında inşaat 

mühendisliği alanında çalışıyor olmaları şartı aranır. 

 “PEA 2: Yurtiçi ve yurtdışındaki üniversitelerin inşaat mühendisliği ile ilgili 

bölümlerinde lisansüstü eğitimlerine devam ederek akademik pozisyonlarda görev 

alırlar.”: Bu program eğitim amacının yeterli düzeyde sağlandığının kabulü için, 

mezunların en az %25’inin yurtiçi veya yurtdışındaki üniversitelerin inşaat 
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Diğer veriler (Linkedin, WhatsApp grupları) 

 

 

İşveren anketi 

Program Eğitim Amaçlarının Değerlendirilmesi 

Kurulu 

Akreditasyon 

 
 

mühendisliği ile ilgili bölümlerinde lisansüstü eğitimlerine devam etmiş/ediyor 

olmaları şartı aranır. 

 “PEA 3: Ulusal ve küresel ihtiyaçlar doğrultusunda topluma katkıda bulunmak 

üzere inşaat mühendisliği ve ilgili alanlarda faaliyet gösteren firmalar kurarlar 

veya ortak olurlar.”: Bu program eğitim amacının yeterli düzeyde sağlandığının 

kabulü için, mezunların en az %5’inin inşaat mühendisliği ve ilgili alanlarda kendi 

kurdukları veya ortak oldukları işlerde/firmalarda profesyonel hayatlarına devam 

ediyor olmaları şartı aranır. 

 Bölüm Akreditasyon Komisyonu tarafından hazırlanan program eğitim amaçlarına 

ulaşılma düzeyine dair değerlendirme raporu her yılın Temmuz ayında bölüm kurulu 

kararı ile Sanayi ve Mezunlarla İletişim Komisyonuna gönderilir (Şekil 1 ve Tablo 1). 

 Sanayi ve Mezunlarla İletişim Komisyonu, bölüm akademik personelinin de katılımıyla 5 

yılda bir (Ağustos veya Eylül aylarında) gerçekleştirilecek danışma kurulu toplantısını 

organize ederek, bölüm Akreditasyon Komisyonunun hazırlamış oldukları raporları 

kurulun gündemine getirir. Program eğitim amaçlarına ulaşılması hakkında danışma  

kurulu toplantısında yapılan değerlendirmeler Sanayi ve Mezunlarla İletişim Komisyonu 

tarafından tutanak altına alınır ve bölüm başkanlığına sunulur (Ağustos veya Eylül ayında) 

(Şekil 1 ve Tablo 1). 

 Bölüm başkanlığına sunulan Sanayi ve Mezunlara İletişim Komisyonu tutanağı bölüm 

kurulunda değerlendirilerek program eğitim amaçlarında güncelleme gerekip gerekmediği 

kararı verilir ve gerekiyorsa güncelleme yapılır (Ağustos veya Eylül ayında) (Şekil 1 ve 

Tablo 1). 

 
 
 
 

 

 

Sanayi ve Mezunlarla 

İletişim Komisyonu 

tarafından veriler 

toplanır ve raporlanır 

 

 

Mezuniyet öncesi anketi 

(CE404 İşyeri Deneyimi dersini alan öğrenciler için) 

 
İşyeri staj değerlendirme formları 

(CE404 İşyeri Deneyimi dersini alan öğrenciler için) 

Staj ve Uygulamalı 

Eğitim Komisyonu 

tarafından 

veriler toplanır ve 

raporlanır 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

Şekil 1. Program eğitim amacı belgeleme/değerlendirme/güncelleme süreci 
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Tablo 1. Program eğitim amacı belgeleme/değerlendirme/güncelleme süreci iş akış planı 
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SORUMLU BİRİM(LER) 

 

 

FREKANS 

İşveren anketi  

 

>Sanayi ve Mezunlarla İletişim Komisyonu 

Sürekli 

Mezun anketi  Sürekli 

Diğer veriler (Linkedin, WhatsApp grupları)  Sürekli 

Mezun buluşması            Yılda bir 

Mezuniyet öncesi anketi 

(CE404 İşyeri Deneyimi dersini alan öğrenciler için) 

            
 

>Staj ve Uygulamalı Eğitim Komisyonu 

 

Yılda iki 
İşyeri staj değerlendirme formları 

(CE404 İşyeri Deneyimi dersini alan öğrenciler için) 

            

Derlenen verilerin raporlanarak bölüm başkanlığına sunulması 
            >Sanayi ve Mezunlarla İletişim Komisyonu 

>Staj ve Uygulamalı Eğitim Komisyonu 

 

 

 

Yılda bir 

Raporların bölüm kurul kararı ile bölüm Akreditasyon Komisyonu'na 

gönderilmesi 

            
>Bölüm Kurulu 

Raporların değerlendirilip tekrar bölüm başkanlığına sunulması             >Akreditasyon Komisyonu 

Akreditasyon Komisyonu değerlendirme raporunun Sanayi ve 

Mezunlarla İletişim Komisyonuna gönderilmesi 

            
>Bölüm Kurulu 

Sunulan raporlar ışığında akademik personelin de katılımıyla danışma 

kurulu toplantısının yapılması 

           
>Sanayi ve Mezunlarla İletişim Komisyonu 

 

 

 

5 yılda bir 
Danışma kurulu toplantı tutanaklarına bağlı olarak PEA'na ulaşılma 

hakkındaki değerlendirmenin bölüm başkanlığına sunulması 

            

>Sanayi ve Mezunlarla İletişim Komisyonu 

PEA'nda güncelleme gerekip gerekmediğinin karara bağlanması ve 

gerekiyorsa güncellemenin yapılması 

           
>Bölüm Kurulu 

 


